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Tu aimerais travailler dans un milieu naturel
fréquenté par un public en vacances?

DEVIENS GUIDE DE VIA FERRATA ET DE
PLEIN AIR! (OU MEME CHEF D’EQUIPE*)

RESPONSABILITES/TACHES (résumé) :
e Guider les clients (adultes ou enfants) dans des activités de parcours d’aventure en hauteur (tyroliennes et parcours dans

les arbres)

e Animer d’autres types d’activité de plein air (survie en forét, géocaching) et participer au développement de |'offre de
services

e Expliquer les consignes de sécurité de I'activité et inspecter les équipements

e Encadrer et intervenir lors de situation d’urgence

e Sichef d’équipe : superviser le travail des autres guides, agir a titre de leader positif et autres taches a discuter

CONDITIONS OFFERTES :
e Horaire : De jour, variable semaine / fin de semaine (occasionnellement en soirée)

e Taux/horaire de départ : 17,50S/heure (ou plus si expérience pertinente)

e Emploi a temps plein (35 heures par semaine) * PARTICULARITES DU POSTE DE
e  *Sjsouhaité, temps partiel possible (a discuter) CHEF D'EQUIPE
EXIGENCES/ATOUTS : Taux horaire a discuter

e Bonne condition physique
Exigences/atouts

e Expérience significative en escalade

e Expérience en Via ferrata (un atout $)
e Aimer travailler a I'extérieur e Expérience en gestion d’équipe

e Capacité de faire face aux imprévus e Aptitude en résolution de problémes

e Aimer travailler avec le public

e Expérience en animation de groupe

e Faire preuve d’initiative, d’autonomie et de souci constant de la sécurité

. . Date de début : maximum 24 avril
e Bilinguisme (un atout $)
e Expérience en escalade (un atout $)

e Connaissances diverses en plein air (un atout $) ex : certification, guidage, biologie, etc.

PARTICULARITE :
e  Formation secourisme général (RCR) requise (Cette formation peut étre suivie apres I'embauche)
e Suivre et réussir la formation de guide Via Ferrata de la FQME au parc du 1° au 6 mai (temps de formation et formation
payés par 'employeur)

DUREE :
e 4 postes SAISONNIER (6 mois) a temps plein du 28 avril au 28 octobre

NOTE : Possibilité d’hébergement a bas prix a proximité du parc pour les candidats hors-région

POUR POSTULER (S.V.P. veuillez préciser si le poste de chef d’équipe vous intéresse)
e Sivous étes éligible a une subvention salariale de Service Québec, merci de le mentionner car un atout.
e Par courrier électronique (lettre et cv) : parcbatiscan@xplornet.com
e Information : 418 328-3599 poste 206 ou 514-913-7560

Le Parc : Une expérience de travail enrichissante dans un milieu naturel exceptionnel a seulement 30 minutes de Trois-Rivieres!
Joins-toi a notre équipe!
www.parcbatiscan.ca
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